ИНФОРМАЦИЯ

о ходе выполнения плана противодействия коррупции 
в Территориальном органе Федеральной службы государственной статистики 
по Республике Коми за 3 квартал 2015 года

	№ п/п
	Мероприятия, предусмотренные Планом
	Фактическое проведение мероприятий, предусмотренных Планом

	1. Повышение эффективности механизмов урегулирования конфликта интересов, обеспечение соблюдения федеральными государственными гражданскими служащими Федеральной службы государственной статистики ограничений, запретов и принципов служебного поведения в связи с исполнением ими должностных обязанностей, а также ответственности за их нарушение, активизация работы по формированию у них отрицательного отношения к коррупции

	1.
	Обеспечение действенного функционирования Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих Комистата и урегулированию конфликта интересов (далее - Комиссия)
	Оснований для работы комиссии не имелось

	2.
	Обеспечение усиления работы должностных лиц административного отдела по формированию у федеральных государственных гражданских служащих отрицательного отношения к коррупции:

привлечение общественных объединений, уставными задачами которых является участие в противодействии коррупции; каждый установленный факт коррупции предавать гласности; проведение консультаций, тренингов по вопросам противодействия коррупции, соблюдения запретов, ограничений, требований к служебному поведению для всех федеральных государственных гражданских служащих и для граждан, впервые поступивших на государственную службу;

ознакомление всех федеральных государственных гражданских служащих, работников с вновь принятыми нормативными актами по антикоррупционной тематике;

актуализация информационного стенда по противодействию коррупции
	· проведены 4 консультации для поступающих на государственную службу по вопросам заполнения справок о доходах (расходах); 
· организовано ознакомление гражданских служащих с Регламентом уведомления о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.

	3.
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению федеральными государственными гражданскими служащими ограничений и запретов и исполнения ими обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации, в целях противодействия коррупции; ограничений, касающихся получения подарков, в том числе направленных на формирование негативного отношения к дарению подарков указанным служащим и работникам в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, а также организация проведения в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами Российской Федерации, проверок по случаям несоблюдения федеральными государственными гражданскими служащими ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, нарушения ограничений, касающихся получения подарков, и порядка сдачи подарка, применение соответствующих мер юридической ответственности.
	Проводились проверки гражданских служащих Комистата и граждан, претендующих на замещение должностей гражданской службы, на предмет их возможного участия в деятельности органа управления хозяйствующих субъектов, по результатам которых не было выявлено нарушений запретов.

Проведены проверки наличия/отсутствия судимости у лиц, претендующих на замещение должности государственной гражданской службы на конкурсной основе.


	4.
	Осуществление контроля исполнения федеральными государственными гражданскими служащими обязанности по предварительному уведомлению представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы
	За отчетный период подано 6 уведомлений госслужащих о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
В целях осуществления контролирующих функций по одному из поданных ранее уведомлений направлен запрос в Избирком РК.

	5.
	Систематическое проведение оценок коррупционных рисков, возникающих при реализации Комистатом своих функций, и ведение Реестра должностей федеральной государственной гражданской службы, включенных в перечень должностей, при назначении на которые граждане и при замещении которых федеральные государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	В соответствии с докладной запиской от 30.09.2015 главного специалиста-эксперта административного отдела А.С.Ларионова в отчётный период им проведена оценка коррупционных рисков, возникающих при реализации Комистатом своих функций. 

	6.
	Организация доведения до лиц, замещающих должности федеральной государственной гражданской службы, положений законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в том числе об установлении наказания за получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме взятки, об увольнении в связи с утратой доверия, о порядке проверки сведений, представляемых федеральными государственными гражданскими служащими в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции
	Информация не доводилась в связи с отсутствием изменений в законодательстве

	7.
	Проведение работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие должности государственной службы категории «руководители», и осуществление мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, а также применение мер юридической ответственности, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
	Случаев возникновения конфликта интересов не выявлено.

	8.
	Обеспечение прохождения повышения квалификации федеральными государственными гражданскими служащими Росстата, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции.
	В Росстат направлено письмо о замене ответственного за работу по противодействию коррупции в Комистате и запланированы мероприятия по его обучению, а также представлена заявка на дистанционное обучение данной категории госслужащих по вопросам противодействия коррупции 

	9.
	Осуществление контроля за своевременностью и достоверностью предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной гражданской службы, федеральными государственными гражданскими служащими Комистата и членов их семей, а также размещения указанных сведений на официальном сайте
	 При приеме на госслужбу осуществлялся контроль за полнотой заполнения, логический контроль, проверка на соответствие методическим рекомендациям, давались консультации и подробные разъяснения по порядку их заполнения. 

Сведения о доходах,  расходах, обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих, поступающих в Комистат, приобщены к личным делам. 
Анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных государственными гражданскими служащими, производится ежегодно после представления таких сведений. 
Должностным лицом, ответственным за работу по противодействию коррупции, проводится работа с бумажными носителями по сопоставлению справок о доходах в сравнении по годам их предоставления для своевременного мониторинга произведенных госслужащим изменений.  

	10.
	Проведение анализа сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных федеральными государственными гражданскими служащими
	

	11.
	Проведение мониторинга рассмотрения обращений граждан о даче согласия на замещение в организации должности на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров) или на выполнение в организации работы (оказание данной организации услуг) на условиях трудового договора, если отдельные функции Комистата входили в должностные (служебные) обязанности государственного служащего
	В связи отсутствием обращений граждан данной категории не было оснований для проведения мониторинга.

	2.  Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в деятельности Росстата, мониторинг коррупционных рисков и их устранение

	12.
	Обеспечение эффективного взаимодействия с правоохранительными органами и иными государственными органами по вопросам организации противодействия коррупции в Комистате
	Направлялись запросы в Информационный центр МВД России по Республике Коми, а также запрос в Избирком Республики Коми в целях проверки сведений, представленных государственными гражданскими служащими-претендентами и проходящими государственную гражданскую службу в Комистате.

	13.
	Внедрение в деятельность Комистата инновационных технологий государственного управления и администрирования, в том числе внедрение в деятельность специалиста административного отдела (в должностные обязанности которого входит профилактика коррупционных и иных правонарушений) компьютерных программ в целях осуществления мониторинга и автоматизированного анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, претендующими на замещение должностей, включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами, и лицами, замещающими указанные должности, с использованием баз данных о доходах, недвижимом имуществе (в том числе за рубежом), транспортных средствах, счетах, кредитах, ценных бумагах (после утверждения Правительством Российской Федерации)
	Инновационные технологии, позволяющие осуществлять проверку и автоматизированный анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, внедряются на уровне Росстата.  

Оборудован учебный класс в целях прозрачности, объективности проводимых собеседований при приеме на работу.

	14.
	Обеспечение действенного функционирования межведомственного электронного взаимодействия и электронного взаимодействия Комистата с гражданами и организациями в рамках предоставления государственных услуг
	Взаимодействие осуществляется в рамках действующих административных регламентов и указаний Росстата, кроме того, в рамках реализации функций государственного портала государственных услуг имеется возможность для электронного взаимодействия с Комистатом. 

	15.
	Обеспечение действенного функционирования единой системы документооборота, позволяющей осуществлять ведение учета и контроля исполнения документов
	Функционирование единой системы документооборота осуществляется в соответствии с указаниями Росстата

	16.
	Мониторинг и выявление коррупционных рисков, в том числе причин и условий коррупции, в деятельности по размещению государственных заказов и устранение выявленных коррупционных рисков
	С целью уменьшения коррупционных рисков, в том числе причин и условий коррупции по размещению государственных закупок, на постоянной основе осуществляется совершенствование условий, процедур и механизмов государственных закупок для нужд Комистата с соблюдением требований Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

В целях обеспечения планирования и осуществления Комистатом закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд приказом от 21.01.2014 № 7 создана Контрактная служба. В связи с кадровыми изменениями в 2015 году изменен состав Контрактной службы (утвержден приказом от 09.06.2015 № 46).

Прозрачность и открытость закупочной деятельности Комистата обеспечивается за счет размещения всей необходимой информации о проводимых закупках на Официальном сайте Российской Федерации в сети Интернет для размещения информации о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг.

План-график размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд заказчиков на 2015 год размещен на официальном Портале закупок Российской Федерации. 

Закупки товаров, работ и услуг для нужд Комистата производятся преимущественно в форме открытых аукционов в электронной форме на электронной торговой площадке Сбербанк-АСТ, что позволяет проводить мониторинг выявления и устранения коррупционных рисков в деятельности по осуществлению закупок заказчиков. 

Для повышения эффективности расходования бюджетных средств при проведении закупок проводится анализ рыночных цен, на основе которого определяется среднерыночная цена на планируемые к закупке товары. 

В целях определения поставщиков путем проведения конкурсов, аукционов, запросов котировок в Комистате создана Единая комиссия по осуществлению закупок. В связи с кадровыми изменениями в 2015 году изменен состав Единой комиссии (утвержден приказом от 06.07.2015 № 56).

В целях устранения коррупционных рисков при размещении государственных заказов проводится мониторинг по выявлению коррупционных рисков в деятельности по размещению государственных заказов. Результаты мониторинга находят отражение в ежемесячном отчете о работе Комистата, докладываются руководителю на ежемесячном совещании о выполнении плана закупок.

Для определения порядка организации работы и обязанностей структурных подразделений Комистата при осуществлении закупок, а также порядка взаимодействия контрактной службы с отделами Комистата на всех этапах проведения закупок разработан и действует Регламент работы по осуществлению закупок в Комистате, 22.09.2015 утвержден руководителем Комистата в обновленной редакции.

Необходимый уровень качества в работе по осуществлению закупок достигается за счет организации на постоянной основе обучения сотрудников контрактной службы, структурных подразделений - заказчиков закупок в системе повышения квалификации государственных гражданских служащих по тематике, связанной с осуществлением закупок. В июне 2015г. проведено занятие с руководством структурных подразделений Комистата по теме «О системе госзакупок. Требования к руководству отделов по подготовке закупок».

	3.  Взаимодействие Комистата с институтами гражданского общества и гражданами, а также создание эффективной системы обратной связи, обеспечение доступности информации о деятельности Комистата

	17.
	Обеспечение размещения на официальном Интернет-сайте Комистата информации об антикоррупционной деятельности, ведение специализированного раздела, посвященного вопросам противодействия коррупции.

Постоянное обновление и пополнение Интернет-сайта информацией об антикоррупционной деятельности
	На официальном Интернет-сайте в целях пополнения информации размещены две новые формы уведомлений (о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями и о факте обращения в целях склонения к совершению коррупционного правонарушения), проведена ревизия разделов Интернет-сайта в соответствии с письмом Росстата, обновлена информация об ответственном должностном лице за противодействие коррупции в Комистате. 


	18.
	Обеспечение возможности оперативного представления гражданами и организациями информации о фактах коррупции в Комистате или нарушениях федеральными государственными гражданскими служащими Комистата требований к служебному поведению посредством:

· функционирования «горячей линии» и (или) «телефонов доверия» по вопросам противодействия коррупции;

· приема электронных сообщений через официальный Интернет-сайт Комистата с обеспечением возможности взаимодействия заявителя с Комистатом с использованием компьютерных технологий в режиме «он-лайн»
	Возможность оперативного представления гражданами и организациями информации о фактах коррупции в Комистате или нарушениях федеральными государственными гражданскими служащими Комистата требований к служебному поведению обеспечивалась, в том числе посредством приема электронных сообщений через официальный Интернет-сайт Комистата с обеспечением возможности взаимодействия заявителя с Комистатом с использованием компьютерных технологий в режиме «он-лайн»; наличием специального ящика на стенде «Противодействие коррупции», а таже - «телефона доверия».

	19.
	Обобщение практики рассмотрения полученных в разных формах обращений граждан и организаций по фактам проявления коррупции и повышение результативности и эффективности этой работы
	Обращения по подобным фактам отсутствовали. 

	20.
	Обеспечение эффективного взаимодействия Комистата с институтами гражданского общества по вопросам антикоррупционной деятельности, в том числе с общественными объединениями, уставной задачей которых является участие в противодействии коррупции
	Взаимодействие не налажено в связи с отсутствием информации об общественных объединениях, уставной задачей которых является участие в противодействии коррупции.

	21.
	Обеспечение эффективного взаимодействия Комистата со средствами массовой информации в сфере противодействия коррупции, в том числе оказание содействия средствам массовой информации в широком освещении мер по противодействию коррупции, принимаемых Комистатом и придании гласности фактов коррупции в Комистате
	Средствам массовой информации обеспечена возможность получить любые сведения для широкого освещения мер по противодействию коррупции в Комистате на официальном сайте Комистата в соответствующем разделе.

Непосредственного взаимодействия со СМИ для придания гласности фактов коррупции не устанавливалось в связи с отсутствием таких фактов.

	22.
	Мониторинг публикаций в СМИ о фактах проявления коррупции в Комистате и организация проверки таких фактов
	Мониторинг осуществляется помощником руководителя, представлена об этом служебная записка (от 05.10.2015).

	4. Мероприятия Комистата, направленные на противодействие коррупции с учетом специфики его деятельности

	23.
	Оптимизация предоставления Комистатом государственных услуг, а также внедрение в деятельность Комистата административных регламентов осуществления государственных функций, предоставления государственных услуг.
	Все доведенные до Комистата регламенты по предоставлению государственных услуг внедрены в предшествующие периоды.
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